Biblioteca Judeteani ,,Panait Cerna” Tulcea
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Avand in vedere prevederile H.G. nr. 1336/2022. Biblioteca Judeteana ,,Panait Cerna” Tulcea

Organizeaza concurs de ocupare a urmdtorului post contractual vacant:

I post de Bibliotecar, grad debutant, studii superioare, perioadd nedeterminati, in cadrul Biroului Comunicatia

Colectiilor. Animatie Culturali - Mediateci

b
Durata normala a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdméana cu o perioadd de proba de maxim 90 de zile

calendaristice.

Conditii specifice de participare la concu I's, conform specificatiei Fisei Postului:

Cnndi?ii de sntudii: studii superioare absolvite cu diploma de licentd, respectiv studii superioare de lungd durati,
absnlw_tu cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniul fundamental stiinte umaniste si arte, ramurile de stiinta
ﬁlo.log:e, filozofie, istorie, arte, precum si domeniul stiinte sociale, ramurile de stiintd stiintele comunicarii.
sociologie, psihologie $i stiinte comportamentale.

Conditii de vechime in specialitatea studiilor necesari ocuparii postului — minimum 0-6 luni.

Perfectionari: in domeniul activititii de biblioteca.

Limbi straine: o limbi striiind de circulatie internationala = nivel mediu (citit. seris. vorbit).

Cunogtinte de operare/programare pe calculator: Microsoft Office, TinREAD.

Abilitafi, calitafi si aptitudini necesare: Aptitudini necesare bibliotecarului- imaginatie, creativitate, originalitate.
Initiativa, organizare, adaptabilitate la tipologia diferita §1 complexa a utilizatorilor gi la solicitdrile variate ale
dcestora, capacitatca de a relationa cu toate segmentele de varsta care colaboreazi cu Centrul pentru copii si tineret,
corectitudine, atenfic si rapiditate in cadrul unor operatiuni repetitive, planificarea eficientd a timpului de lucru,
capacitatea de a identifica noi grupuri tintd de utilizatori. capacitatea de a-i atrage spre activitafi diverse prin initierea
unor activitati de animatie culturald variate (ateliere de creatie, concursuri, spectacole, cursuri, cluburi, etc.),
mitiativd i disponibilitate pentru organizarea de activitdti culturale in scopul promovarii rolului bibliotecii in
educatie, a valorificarii colectiilor compartimentului si de atragere a copiilor si tinerilor spre procesul cunoasterii
permanente, capacitatea de a insera mereu noul in activitatea compartimentului prin aplicarea unor experiente
romanesti gi striline pozitive sau prin initiative personale, cunoagterea aprofundatd a colectiilor, a continutului
acestora, in scopul unei valorificari cit mai eficiente, capacitate de analizi si sinteza in intocmirea rapoartelor
statistice semestriale si anuale privind evolutia actului lecturii publice la nivelul compartimentului, capacitatea de a
folosi la parametri optimi resursele din dotare, capacitatea de autoperfectionare continud si de valorificare a
experientei profesionale dobandite, respectarea deontologiei profesiei de bibliotecar, disponibilitate de adaptare la
program in functic de cererile publicului.

Concursul sc organizeaza la sediul Bibliotecii Judetene ,Panait Cerna” Tulcea. str. Isaccei. nr. 16A. loc.
Tuleea, jud. Tuleea, dupa cum urmeaza:

Selectia dosarelor: 28.04.2023, ora 10.00

Proba scrisa: 04.05. 2023, ora 10.00

Proba de interviu' 09.08. 2023, ora 10.00

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de S0 de puncte. Persoanele care nu au obtinut

punctajul minim. nu au dreptul sa se prezinte la proba urmaitoare.
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Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii anunfului, respectiv pana

la data de 27.04.2023, ora 16,00, la Secretariatul institutiei.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane - Salarizare — telefon 0240 513 833.

Dosarul de inscriere la_concurs trebuie s contind in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a)formular de Tnscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr.2din H.G. nr. 1336/2022:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate:
¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realjzat schimbarea de nume, dupi caz:

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari, precum si
copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publici:

€) copia carnetului de munci. a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in
munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

2) adeverinta medicali care si ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberati de cﬁ?re medicul de familie al
candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel muylg 6 luni anterior derulirii concursului:

h) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin, lit. ¢) este prevazut in anexa nr.3 din H.G. nr. 1336/2022.

Adeverinta care atest starea de sénatate confine, in ¢lar, numarul, data, numele emitentulu §i calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtagii. Pentru candidafn cu dizabilitagi, in situatia solicitarii de
adaprare rezonabila, adeveringa care atesta starea de sanfitate trebuie insofita de copia certificatului de incadrare intr-

un grad de handicap, emis in condigiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) = ¢), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap.
dupa caz, se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu menfiunea “conform cu originalul® de
catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul

documentului previzut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise.

Atributii specifice postului (conform Fisci Postului):

- Qrganizearzi colectiile la raft;

- Verificd permanent starca fizica a publicatiilor, precum gi a echipamentelor luate in primire gi  propune
scoaterea din circulatie/casarea a documentelor uzate fizic sau moral/a echipamentelor uzate, in conditiile legii:

- Preia publicatiile nou-intrate de la Compartimentul Dezvoltarea si Prelucrarea Colectiilor. Informare |.ocala.
cfectucazd operatiunile biblioteconomice necesare $1 asigurd punerea rapida a carfn in circulatie;

- Tine cvidenja actelor insotitoare ale documentclor nou - intrate sau scoase definitiv din gestiunea
compartimentului: =

- Efectueaza luerdri de igienizare a colectitlor 3i asigurd, prin atelierul de legatorie, legarea $1 recondifionarea
documentelor uzate.
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Conditii generale previzute la art. 15 din H.G. nr. 1336/2022:
a) are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris §1 vorbit;
¢) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul munci I, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare:

d) are o stare de sinatate corespunzatoare postului pentru care candideazi. atestats pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate:

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit ceringelor postului scos la
concurs;

g) nu executd o pedeapsa complementar3 prin care i-a fost interzis exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia
sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infracfiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii; .

h) nu a comis infractiunile prevazute la lalin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor. precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea s functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.
pentru domeniile previizute la art. 35 glin, (1) hit. h).
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I1l. Regulamente aplicabile la nivelul Bibliotecii J udetene , Panait Cerna” Tulcea
|. Regulamentul utilizatorilor Bibliotecii Judetene . Panait Cerna” Tulcea

2. Regulamentul de Organizare §i Functionare al Bibliotecii Judetene ..Panait Cerna” Tulcea

lematica!

- Colectiile de biblioteca
«  Serviciile de bibliotecs

- Relagiile bibliotecii cu publicul
. Animatia culturald Tn bibliotegi

- Iniormared §1 comunicarea in biblioteca publici
Legrelofiv gi regwlamsniv opwvifive privind organizarca yi funciionarea bibliotecii publice
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