Anexa 4
(Anexa nr. 10 la normele metodologice)
Model - Raport de evaluare a implementarii Legii nr. 544/2001

Biblioteca Judeteana ,,Panait Cerna” Tulcea

Responsabil L 544/2001,
Ghionu Ovidiu

RAPORT DE EVALUARE
a implementarii Legii nr. 544/2001 in anul 2021

Subsemnatul, Ghionu Ovidiu, responsabil de aplicarea Legii nr. 544/2001, cu modificarile
si completarile ulterioare, in anul 2021, prezint actualul raport de evaluare interna finalizat n
urma aplicarii procedurilor de acces la informatii de interes public, prin care apreciez ca
activitatea specifica a institutiei a fost:

IX| Foarte buni

| | Buna

|:| Satisfacatoare

|:| Nesatisfacatoare

Imi intemeiez aceste observatii pe urmitoarele considerente si rezultate privind anul 2021:

I. Resurse si proces

1. Cum apreciati resursele umane disponibile pentru activitatea de furnizare a informatiilor
de interes public?

|§(| Suficiente

|:| Insuficiente

2. Apreciati ca resursele materiale disponibile pentru activitatea de furnizarea informatiilor
de interes public sunt:

|)_(| Suficiente
|| Insuficiente

3. Cum apreciati colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul institutiei
dumneavoastra in furnizarea accesului la informatii de interes public:



| | Foarte buna

|)_(| Buni

|:| Satisfacatoare
|:| Nesatisfacatoare

Il. Rezultate

A. Informatii publicate din oficiu

1. Institutia dumneavoastra a afisat informatiile/documentele comunicate din oficiu,
conform art. 5 din Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare?

|;(| Pe pagina de internet

|:| La sediul institutiei

|:| In presa

|:| in Monitorul Oficial al Romaniei

|:| In alta modalitate: .................

2. Apreciati ca afisarea informatiilor a fost suficient de vizibila pentru cei interesati?
X| Da

I Nu

3. Care sunt solutiile pentru cresterea vizibilitatii informatiilor publicate, pe care institutia
dumneavoastra le-au aplicat?
a) Sunt suficient de vizibile astfel incat si se asigure accesul liber si facil la acestea;

4. A publicat institutia dumneavoastra seturi de date suplimentare din oficiu, fata de cele
minimale prevazute de lege?

|>_(| Da, acestea fiind: Da, acestea fiind: situatii statistice si informatii suplimentare
celor minimale prevazute de lege

LI Nu

5. Sunt informatiile publicate intr-un format deschis?

IX| Da

LI Nu



6. Care sunt masurile interne pe care intentionati sa le aplicati pentru publicarea unui numar
cat mai mare de seturi de date In format deschis?

e Cresterea gradului de implicare si responsabilizare a structurilor si angajatilor
din cadrul institutie;

e [Evitarea blocajelor institutionale generate de excesul folosirii acestui instrument
legal. Se constata ca de-a lungul timpului un singur angajat uziteaza de acest
drept cu rea credinta si obstinatie. in anul 2021, o singuri persoani, angajati a
Bibliotecii a solicitat informatii de interes public care ulterior au fost
reinterpretate si redifuzate in social media expunind institutia, in general si
angajatii, in particular la degradarea imaginii publice si private, fira ca
documentele eliberate sa reprezinte dovezi in sine.

B. Informatii furnizate la cerere

| 1. Numarul total de solicitdri | In functie de | Dupd modalitatea de |
| de informatii de interes public| solicitant | adresare |
\ | | |
| |de 1la |de la |pe suport|pe suport |verbal]|
| |persoane|persoane |hédrtie |electronic]| |
| |fizice |juridice] | | |
\ | \ | | \ |
\ | \ | | \ |
I I 9 | 1 | 9_ | 1 I I

Departajare pe domenii de interes |

a) Utilizarea banilor publici (contracte, investitii,

cheltuielil etc.) 2 |
|
b) Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice |
|
c) Acte normative, reglementdri 7 |
|

e) Informatii privind modul de aplicare a
Legii nr. 544/2001, cu modificdrile si completdrile
ulterioare

|
|
|
|
|
|
|
d) Activitatea liderilor institutiei | 1 \
|
|
|
|
|
f) Altele, cu mentionarea acestora: |
|

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:

A - Solutionate favorabil in termen de 10 zile

B - Solutionate favorabil in termen de 30 zile;

C - Solicitari pentru care termenul a fost depasit;

D - Comunicare electronica;

E - Comunicare in format hartie;

F - Comunicare verbala;

G - Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc.);

H - Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice;

| - Acte normative, reglementari;

J - Activitatea liderilor institutiei;

K - Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare;



L - Altele (se precizeaza care).

| 2. Numdr | Termen de rdspuns | Modul de | Departajate pe domenii|
| total de | | comunicare| de interes |
| solicitdri | | | |
| solutionate | Redirectionate | A | B | C | D | E| F | G| H | I | J] KI|TL|
| favorabil | cdtre alte | | | | | | | | | | | | |
\ | institutii in | | | | | | | | | | | | |
\ | 5 zile | | | | | | | | | | | | |
\ \ [ P R S P A S P SR P N
\ 5 | L4010 oL 99 20 7010
\

3. Mentionati principalele cauze pentru care anumite raspunsuri nu au fost transmise in
termenul legal:

3.1. Nu este cazul

B2t

3.3

4. Ce masuri au fost luate pentru ca aceasta problema sa fie rezolvata?

4.1. Nu este cazul

B2, e

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:

A - Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice

B - Acte normative, reglementari

C - Activitatea liderilor institutiei

D - Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare

|[5. Numar | Motivul respingerii | Departajate pe domenii de |
|total de | | interes |
|solicitari| | |

| respinse |Exceptate, | Informatii |Alte |Utilizarea | A| B|] C| DJAltele |

| |conform |inexistente|motive (cu|banilor | | | | | (se |
| |legii | |precizarea|publici | | | | |precizeaza

| | | |lacestora) | (contracte, | | | | | care) |
\ | \ \ [investitii, | | | | | \
‘ | | | Icheltuield | | | | | ‘
\ | \ \ letc.) e \
\ | \ \ | [ D T \
\ 3 \ 1 \ | 2 AN Y \
\

5.1 Informatiile solicitate nefurnizate pentru motivul exceptdrii acestora: (enumerarea
numelor documentelor/informatiilor solicitate):

1. Raport audit;
2. Documente necuprinse in lista aprobata de conducitorul institutiei.
5.2. Informatiile solicitate nefurnizate pentru motivul exceptarii acestora conform legii:

(enumerarea numelor documentelor/informatiilor solicitate):

1. Documente cu caracter personal;
2. Informatii afectate de G.D.P.R.;

6. Reclamatii administrative si plangeri 1n instanta: 1



| 6.1. Numdarul de reclamatii | 6.2. Numdrul de pléangeri in instanta |
| administrative la adresa institutiei | la adresa institutiei in baza |
| publice in baza Legii nr. 544/2001, | Legii nr. 544/2001, cu modificdrile si|
| cu modificdrile si completdrile | completdrile ulterioare |
| ulterioare |
\ |

|

_ _ |
|Solutionate|Respinse|In curs de |Total|Solutionate|Respinse|In curs de |Total |
|

|

| favorabil | |solutionare] | favorabil | |solutionare]|

\ \ | | | | \ \
\ \ 1 1 | \ \ |
\ | | | | \ \ |

7. Managementul procesului de comunicare a informatiilor de interes public

7.1. Costuri

Costuri totale | Sume Iincasate | Contravaloarea| Care este documentul
de functionare ale| din serviciul de| serviciului de| care std la baza
(lei/pagind) contravalorii

|
|
|
|
compartimentului | copiere lei | copiere | stabilirii |
|
|
|

\
| serviciului de copiere?
\

\

\

\

\

\

\ \ \
\ \ \
\ \ \
[ 0 lei

sarcina adiacenta | 36,00 [ 0,50 HCJT |
\ \ \ \ |

7.2. Cresterea eficientei accesului la informatii de interes public
a) Institutia dumneavoastra detine un punct de informare/biblioteca virtuald in care sunt
publicate seturi de date de interes public ?

IX| Da
LI Nu

b) Enumerati punctele pe care le considerati necesar a fi imbunatatite la nivelul institutiei
dumneavoastra pentru cresterea eficientei procesului de asigurare a accesului la informatii de
interes public:

\
| -cresterea disponibilititii si responsabilitatii angajatilor pentru aplicarea
coerenta a Legii nr.544/2001;

-plasarea in compartimentele de interactiune cu publicul a unui set de
materiale ce privesc informatiile minime prevazute de lege pentru

a fi diseminate publicului larg
\ |

c) Enumerati masurile luate pentru Tmbunatitirea procesului de asigurare a accesului la
informatii de interes public:

\
\
| - discutii cu managementul si cu angajatii vizati
\
\




