Str. Isaccei, Nr. 16A, Tulcea 820169 Tel: +4 (240) 513833

CONSILIUL JUDETEAN TULCEA y
BIBLIOTECA JUDETEANA “PANAIT CERNA” TULCEA B I
www.tulcealibrary.ro E-mail: bjt@tulcealibrary.ro J

Nr.....ﬁ.%,/...ﬂ..?.‘.ff.'.".;.-?3.91.7.3.4;.-..............

APROBAT,
MANAGER

AVIZAT,
SEF BIROU FINANCIAR- CONTABILITATE. ADMINISTRATI
RUSU VIOLETA ANTONETA

Jlioteca Jud. P

Contro
by aaa
Data

~  privind achizitionarea serviciului de medicina muncii

Fingpe " A i
%61 %29 CAIET DE SARCINI

-cumparare directa-
cod CPV-85147000-1

1.Informatii generale

1.1.Biblioteca Judeteana "Panait Cerna” Tulcea, cu sediul in Tulcea, str. Isaccei
nr. 16A, jud. Tulcea, cod postal 820169, tel: 0240513833, e-
mail:bjt@tulcealibrary.ro, www.tulcealibrary.ro, in calitate de autoritate
contractanta, intentioneaza sa achizitioneze serviciul de medicina muncii, COD CPV:
85147000-1.

1.2.Caietul de sarcini constituie ansamblul cerintelor minime si obligatorii care
trebuie respectate astfel incat propunerea tehnica si oferta financiard sa fie
elaborata corespunzdtor cu necesitatile autoritatii contractante.

1.3.Propunerile tehnice vor fi luate In considerare in madsura in care se asigura
cel putin un nivel calitativ egal sau superior cerintelor minimale din prezentul caiet
de sarcini.

2.0biectul achizitiei publice de servicii de medicina muncii

2.1.0biectul contractului consta in prestarea serviciilor medicale de medicina
muncii si anume In asigurarea consultantei, coordonarii si avizarii in domeniul
sanatatii si securitatii in munca pentru personalul salariat al Bibliotecii Judetene
"Panait Cerna” Tulcea, in raport cu legislatia specifica (Legea sanatitii si securitatii
in muncd nr. 319/2006, cu modificarile si completdrile ulterioare, H.G. nr.
355/2007privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare, H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
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319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, 0.U.G. nr. 96/2003 privind
protectia maternitatii la locurile de munca, modificatd si completatd), precum si a
tuturor serviciilor medicale de medicina muncii prevazute de reglementarile in
vigoare.

3. Cerinte minime

3.1.Prezentul caiet de sarcini a fost elaborat tindnd cont de necesitatile
obiective ale Bibliotecii Judetene "Panait Cerna” Tulcea, si contine conditiile minime
necesare pentru achizitia de servicii de medicina muncii pentru un numar de 31
salariati.

3.2.Structura personalului:

-personal de conducere (manager, sefi de birou)=4

-personal tehnico-administrativ (jurist, economisti, analist programator,
referent, referent de specialitate)=6

-personal de specialitate (bibliotecari, bibliografi, conservator)=18

-personal de intretinere (sofer 1, ingrijitor 2)=3.

3.3.In cadrul examenului medical la angajare/periodic, prestatorul se obliga si
asigure urmatoarele investigatii medicale obligatorii:

(1)Pentru personalul cu functie de decizie:

-examen clinic general, oftalmologic, aviz medicina muncii, spirometrie (2 sefi
de birou care au isi desfasoara activitatea in depozite de carte), examen psihologic;

(2)Pentru bibliotecari, bibliografi, conservator:

-examen clinic general, examen oftalmologic, examen psihologic, spirometrie,
aviz medicina muncii;

(3)Pentru personalul tehnico-administrativ:

-Examen clinic general, examen oftalmologic, aviz medicina muncii;

(4) Pentru personalul de intretinere:

-sofer: Examen clinic general, examen oftalmologic, examen psihologic, EKG,
glicemie, aviz medicina muncii;

-ingrijitori: Examen clinic general, examen oftalmologic, spirometrie, aviz
medicina muncii, examen coproparazitologic.

3.4.Medicul specialist de medicina muncii, pe baza constatarilor facute, poate
cere completarea examenelor medicale de specialitate in functie de starea de
sanatate a salariatului examinat.

3.5.Examen medical la reluarea activitatii in cazul unei intreruperi in activitate
de minimum 90 de zile, pentru motive medicale, sau de 6 luni, pentru orice alte
motive, conform H.G. nr. 355/2007.

3.6.Prestatorul, Impreunda cu angajatorul, vor respecta prevederile legale
privind protectia maternitatii la locurile de munca.

3.7.Prestatorul va participa la evaluarea riscurilor de imbolndvire profesionala
printr-un medic de medicina muncii desemnat sa identifice si sa analizeze factorii de
mediu profesional cu posibil impact asupra sanatatii angajatilor Bibliotecii Judetene
”Panait Cerna” Tulcea. In urma analizei riscurilor se vor propune masuri destinate
minimizarii acestora.



3.8.Prestatorul va informa achizitorul cu privire la orice masuri necesare
privind sandtatea si igiena ocupationala a lucratorilor.

3.9.Examenele medicale periodice se vor efectua la sediul achizitorului cu toate
echipamentele necesare pentru investigatiile specifice medicinii muncii sau in
locatiile indicate de prestator dacd actul medical o impune, in conformitate cu
planificarea agreata de ambele parti contractuale.

3.10.Prestatorul va viza concediile medicale ale personalului institutiei.

3.11.Prestatorul va pune la dispozitia BT fisa de aptitudini a angajatului in cel
mult 15 zile de la eliberarea ei.

3.12.Prestatorul va completa si pastra dosarul medical al fiecarui angajat.

3.13.Prestatorul va elibera avize medicale in cazul schimbarii locului de munc3,
atunci cand este informat despre schimbarea locului de munca.

3.14.Prestatorul va specifica si va recomanda potentialele locuri de munca in
cazul salariatilor cu aviz medical inapt sau apt conditionat.

3.15.Prestatorul va reprezenta achizitorul in problemele de medicina muncii in
fata autoritatilor competente.

4. Durata contractului

4.1.Contractul se va incheia pentru perioada de la data semnarii contractului
panad la 31 decembrie 2020, cu posibilitate de prelungire, pe o perioadd de maxim 4
luni, in conditiile existentei resurselor financiare alocate pentru aceasti destinatie.

5.Valoarea estimata a achizitiei

5.1.Valoarea estimata a achizitiei este de 1.680 lei, fira TVA, astfel:

-1.260 lei pentru perioada de la data semnarii contractului pand la 31
decembrie 2020;

-420 lei pentru perioada 01 ianuarie 2021-30 aprilie 2021.

5.2.Estimarea s-a facut tindnd cont de istoricul platilor si de proiectia bugetara
a Bibliotecii Judetene Panait Cerna Tulcea pentru anul 2020.

6. Modalitati de plata

6.1.Plata se va face in lei prin OP in contul de Trezorerie al prestatorului, in
maxim 30 de zile calendaristice de la data inregistrarii facturii la sediul Bibliotecii
Judetene "Panait Cerna” Tulcea, dupa receptionarea serviciilor prestate. Pretul este
ferm, nu se accepta actualizarea pretului.

7. Modul de prezentare a ofertei

7.1.Prin oferta depusa, prestatorul are obligatia de a face dovada conformitatii
sarcinilor care urmeaza a fi efectuate cu cerintele/specificatiile previzute in
prezentul Caiet de sarcini.

a. Propunerea tehnica va cuprinde un comentariu detaliat al
specificatiilor continute in Caietul de sarcini, prin care sa demonstreze
corespondenta serviciilor prezentate in propunere.

b. Propunerea financiara: Oferta va fi exprimata in lei, fara TVA si se va
pastra ferma pe toata durata derularii contractului. Se va mentiona daci prestatorul
este platitor de TVA. Perioada de timp in care ofertantul trebuie si-si mentina
valabila oferta este de minim 30 de zile de la termenul de primire a ofertei, avind
caracter ferm si obligatoriu din punct de vedere al continutului si informatiilor.
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Documente de calificare:

Scrisoare de fnaintare a ofertei, formular nr. 1
Informatii generale, formular nr. 2
Propunerea tehnica;
Propunerea financiard, formularul de ofertd, formular nr. 3;
Certificat de Inregistrare;
Certificat constatator emis de Oficiul National al Registrului Comertului;
Dovada publicarii ofertei in catalogul electronic SEAP(print screen).

7.2. Autoritatea va initia achizitia directa in catalogul electronic SEAP, fati de
operatorul economic a cdrui ofertd a fost declarata castigitoare.

8. Clauze contractuale

8.1.Contractul va cuprinde clauze privind rispunderea partilor asupra
realizarii contractului, conditiile si termenele stabilite, plata de penalititi, modalitati
de reziliere a contractului si rezolvarea eventualelor litigii ivite pe parcursul
deruldrii contractului.

9.Criteriul de atribuire

9.1.Pretul cel mai scazut in conditiile indeplinirii cerintelor minime din caietul
de sarcini, considerate obligatorii.
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Procedura aplicata: achizitie directa .
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