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ANUNT
privind concursul pentru ocuparea functiei contractuale vacante de bibliotecar cu studii
superioare, gradul Il din cadrul BIBLIOTECII JUDETENE ,,PANAIT CERNA” TULCEA

In temeiul prevederilor H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Biblioteca Judeteana ,,Panait Cerna” Tulcea organizeaza
concurs pentru ocuparea urmatoarei functii contractuale vacante:

1 post de bibliotecar cu studii superioare, gradul Il — la Compartimentul ,,Lectura pentru
Copii” din cadrul Biroului ,,Comunicarea Colectiilor. Animatie Culturala”.

Concursul se organizeaza la sediul Bibliotecii Judetene ,,Panait Cerna” Tulcea, astfel:
- 09.10.2019, ora 09.00- selectia dosarelor;

- 17.10.2019, ora 09.00 - proba scrisa;
- data si ora interviului vor fi anuntate odata cu rezultatele la proba scrisa, cu respectarea

art. 24 alin. 5 5i 6 din H.G. 286/2011.
Rezultatul pentru fiecare proba a concursului va fi afisat in maximum o zi lucratoare de la data

finalizarii fiecarei probe.
Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data

afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Comunicarea rezultatelor la contestatile depuse se face imediat dupa solutionarea

contestatiilor.
Rezultatele finale se afiseazi, in termen de maximum o zi lucrdtoare de la data finalizarii

concursului si a contestatiilor.

Candidatii trebuie sa indeplineascd urmadtoarele condifii :

Conditii generale de participare:
a) are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minimd reglementatad de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

e) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea une infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infdptuirea
justitiei, de fals orn a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar

face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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Conditii specifice de participare:
1. Studii superioare absolvite cu diploma de licenta, respectiv studii superioare de lunga

durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in urmatoarele domenii de ierarhizare:

a) domeniul fundamental de ierarhizare - Stiinte umaniste si arte, ramurile de stiinta:

- Filologie, domeniul de licenta - Limba si literatura;

- Filosofie, domeniul de licenta - Filosofie;

- |storie, domeniul de licenta — Istorie.

b) domeniul fundamental de ierarhizare - Stiinte sociale, ramurile de stiinta:

- Stiinte juridice, domeniul de licenta— Drept;

- Stiinte ale comunicarii, domeniul de licenta — Stiinte ale comunicarii.

2. Experienta/voluntariatul in organizarea de evenimente culturale/educative constituie un
avantaj.
3. Modulul biblioteconomie/pedagogic constituie un avantaj.
4. Vechime in munca — minimum 6 luni pe studii superioare.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 10 zile lucratoare (07.10.2019, ora
16.00) de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial, Partea a lll a, la Compartimentul
Resurse Umane-Salarizare din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Panait Cerna” Tulcea.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina urmatoarele documentele:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd managerului Bibliotecii Judetene ,Panait Cerna”
Tulcea;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c) copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copii ale documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publica;

d) copia carnetului de muncd, sau, dupd caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor (adeverintd care sa ateste vechimea in munca si/sau in
specialitatea studiilor dupa 01.01.2011);

e) extras din REVISAL semnat, inregistrat si stampilat;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-|
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g) adeverintd medical3 care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitatile
sanitare abilitate,

h) curriculum vitae model european;
Adeverinta care atestd starea de sadnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului

si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatn.
in cazul documentului previzut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a

depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b) - e) vor fi prezentate gi in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare la sediul Bibliotecii Judeteane ,,Panait Cerna” Tulecea - str. Isaccei nr. 106A,
persoana de contact Mihai Silvia, tel.0240 -513833.

9




Bibliografia pentru concursul de ocupare a postului de bibliotecar cu studii superioare, gradul

1. Ciorcan, Marcel. Relatiile bibliotecii cu publicul: sinteza documentara. — Bucuresti, Centrul
de Pregadtire si Formare a Personalului din Institutiile de Cultura, 1997,

2. Servicii pentru comunitate in bibliotecile publice din Romania / colectiv de redactie: Corina
Ciuraru, Delia Pantea, Nicoleta Vasi. — Braila: Proilavia, 2013;

3. Tratat de biblioteconomie. Vol. 2, Partea | : Managementul colectiilor si serviciilor de
biblioteca / coordonator: prof. univ. Mircea Regneald; introducere de prof. univ. Mircea
Regneala. — Bucuresti: Editura ABR, 2014,

4. Tratat de biblioteconomie . Vol. 2, Partea Il : Managementul colectiilor si a serviciilor de
biblioteca / coordonator: prof. univ. Mircea Regneald; introducere de prof. univ. Mircea
Regneala. — Bucuresti: Editura ABR, 2016;

5. IFLA/UNESCO Manifestul bibliotecii publice 1994, disponibil la:
https://www.ifla.org/files/assets/public-libraries/publications/PL-manifesto/pl-manifesto-
ro.pdf

6. Servicii si programe pentru copiii cu varste intre 0 — 14 ani: studiu, disponibil la:
https://www.slideshare.net/pclaudia/studiu-servicii-biblioteca

7. Ghid ,,Cum se face?” al celor mai bune practici pentru servicii si programe dedicate copiilor
intre 0 — 14 ani, disponibil la:
https:/{www.slideshare.net/pclaudia/how-m—da-guide—of—best-practices-for—services—and-
programs-dedicated-to-children-aged-between-0-and-14-years

8. Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Judetene ”"Panait Cerna” Tulcea;

9. Legea nr. 334 din 21 mai 2002, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

Misiunea si functiile bibliotecii;

Dezvoltarea colectiilor;

Comunicarea colectiilor;

Relatiile bibliotecii cu publicul;

Utilizatorii bibliotecii;

Statistica de biblioteca;

Diversificarea serviciilor oferite comunitatii in biblioteca publica.
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