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ANUNT
privind concursul pentru ocuparea postului de executie de Ingrijitor cu studii medii treapta
profesionala | din cadrul BIBLIOTECII JUDETENE ,,PANAIT CERNA” TULCEA

In temeiul prevederilor H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Biblioteca Judeteans , Panait Cerna” Tulcea organizeaza
concurs pentru ocuparea urmatoarei functii contractuale vacante:

1 Post de Ingrijitor cu studii medii treapta profesionala | - la Biroul Economic -
Contabilitate. Administrativ din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Panait Cerna” Tulcea

Concursul se organizeaza la sediul Bibliotecii Judetene ,,Panait Cerna” Tulcea, astfel:
- 06.03.2019, ora 09.00- selectia dosarelor;
- 12.03.2019, ora 09.00 - proba scrisa;
- data si ora interviului vor fi anuntate odatd cu rezultatele la proba scrisd, cu respectarea
art. 24 alin.5 si 6 din H.G. 286/2011.

Rezultatul pentru fiecare proba a concursului va fi afisat in maximum o zi lucrdtoare de la data
finalizarii fiecarei probe.

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data
afigarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face imediat dupa solutionarea
contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza, in termen de maximum o zi lucrdtoare de la data finalizarii

concursului si a contestatiilor.
Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii :

Conditii generale de participare:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;




g) nu a fost condamnat3 definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibil3 cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:

-Studii liceale dovedite cu diploma de absolvire/alt document care sa ateste finalizarea studiilor
liceale sau diploma de bacalaureat:

-Vechime in munc3 - minimum 3 ani;

-Constituie un avantaj dac participantul la concurs a mai lucrat Pe un post similar la o firma de
curatenie.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 10 zile lucritoare (04.03.2019, ora
16.00) de la data publicirii anuntului in Monitorul Oficial, Partea a || a, la Compartimentul
Resurse Umane-Salarizare din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Panait Cerna” Tulcea.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele
prevazute la art. 6 din Hotdrires Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completérile
ulterioare:

a) cerere de inscriere la concurs adresatda conducitorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c) copiile documentelor care s§ ateste nivelul studiilor;

d) copia carnetului de munca, sau, dupa caz, o adeverinta care s3 ateste vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-
| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medical3 care s3 ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberats cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atest3 starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
gl calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis |a selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere c3 nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)- d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare la sediul Bibliotecii Judeteane ,,Panait Cerna” Tulcea - str. Isaccei nr. 16A,

persoana de contact Mihai Silvia, tel.0240 -513833.

Bibliografia pentru concursul de ocupare a postului de Ingrijitor cu studii medii treapta

profesionala I:
1. Legea Bibliotecilor nr. 334/2002 - republicat3, cu modificirile si completarile ulterioare;
2. Regulamentul Intern al Bibliotecii Judetene ,Panait Cerna , Tulcea;
3. Legea nr. 477/2004 - Codul de conduit3 a personalului contractual din autoritatile si
Institutiile publice — CAP.II - norme generale de conduit3 profesionald a personalului contractual;
4. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii — republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare -

Raspunderea disciplinara — art.247-252 :




5. Legea nr. 319/2006 securitatea $i sanatatea in muncd, actualizatd, cu modificirile Si
completarile ulterioare — Cap.|V- Obligatiile lucratorilor:

6. Ordinul nr. 119/2014 - pentru aprobarea normelor de igien3 si sinitate publica privind
mediul de viatd al populatiei — Cap. V
Tematica:

Norme de igiena

MANAGER,
Dr. Dima Ligia




